
 
 
 
                                          บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม อำเภอตาลสุม จังหวัดอุบลราชธานี 
ที่ อบ ๒๕๓3 / 17                                            วันที่  ๑0  มกราคม ๒๕๖6 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  
       ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
 

  ตามประกาศที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) 
ได้ดำเนินการโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมิน ๕ ดัชนี ได้แก่ ๑) ดัชนีความโปร่งใส ๒) ดัชนีความพร้อมรับผิด 
๓) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ๔) ดับชะนีวัฒนธรรมในองค์กร และ ๕) ดัชนีคุณธรรมการ
ทำงานในหน่วยงาน นั้น 
 

  ดังนั ้น เพื ่อให้กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการบุคลกรในสังกัด สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอตาลสุม เป็นไปด้วยความโปร่งใสในการดำเนินการ เพื่อเป็นการป้องกันการรับสินบนของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 และเพ่ือเป็นแนวทาง
ในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ ของเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอตาลสุม และขออนุญาตเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และติดบอร์ดประกาศกลางของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ เพ่ือให้ทราบโดยทั่วกัน รายละเอียดตามสิ่งที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
 
                                                   
                                                                        (นางสาวพัชรี ภูธร) 
                                                                              เจ้าหน้าที่                                                   
   เรียน  สาธารณสุขอำเภอตาลสุม   
 -เพ่ือโปรดพิจารณา 
 -เห็นควรอนุญาตให้นำเผยแพร่ตามระเบียบฯ ทางราชการ 
                             
                                                            อนุญาต 
                  (นายกิตติ์ธเนศ นิธิวรเสฏฐ์) 
               ผูช้่วยสาธารณสขุอำเภอตาลสุม                   (นายวรวิทย์  สอดศรี) 
                                                                              สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
 
                                                                                      
 
 
 



 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอตาลสุม 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

ประจำปีงบประมาณ 2566 
................................................................................................  

  ตามประกาศที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) 
ได้ดำเนินการโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมิน 5 ดัชนี ได้แก่ 1.ดัชนีความโปร่งใส  2.ดัชนีความพร้อมรับผิด 
3. ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 4. ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร และ 5.ดัชนีคุณธรรมการ
ทำงานในหน่วยงาน นั้น 
  เพ่ือการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ  ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ตาลสุม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และเพื่อเป็นแนวทางในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จาก
การปฏิบัติหน้าที่ ของเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม จึงออกประกาศมาตรการการ
ป้องกันการรับสินบน เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุมถือปฏิบัติ ดังนี้ 
 1.ปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
 2.บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่นและการรับสินบนทุกรูปแบบ 
 3.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
 4.ไม่เรียก หรือรับสินบน เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง เพ่ือการใดๆ  อันมิชอบต่อหน้าที่และกฎหมาย 
 5.ไม่ละเลย หรือเพิกเฉย หากพบการกระทำผิดเข้าข่ายความผิดเกี่ยวกับการรับสินบน โดยแจ้ง
ผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 6.ให้จ่ายเงิน/ทรัพย์สิน ของทางราชการอย่างประหยัด คุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด 
 7.คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก 
 8.วางตัวเป็นกลางในการดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุ 
 9.ให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับ ควบคุม กำกับ ดูแล เพ่ือมิให้มีการรับสินบนในหน่วยงาน หากพบว่ามี
การรับสินบน ให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามระรับชั้นทันที 
 เพ่ือป้องกันการทุจริตและการกระทำผิดวินัย ตามมาตรการในประกาศนี้ ให้บุคลากรทุกคน ยึดถือยึด
ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

    ประกาศ ณ วันที่  ๑  เดือน ตุลาคม พ.ศ.25๖5 
 
 
 
                                                      (นายวรวิทย์  สอดศรี) 
                                                   สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
   


