
     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  จังหวดัอุบลราชธานี                           

ที่ อบ ๒๕๓3/489                                                 วันที ่18 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2569 

เร่ือง  ขออนุมัติรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบตัิตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณกีารเรี่ยไรและ 
         กรณีการให้หรือรบัของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ 2569 รอบ 12 เดอืน และ 
         ขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 2569 ซึ่งทุกหน่วยงานต้องมีการดำเนินการรายงานผลการ
ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับ ของขวัญหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ 2569 และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

บัดนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  ได้ดำเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือผลประโยชน์อื่นใด ประจำปี
งบประมาณ 2569 รอบ 12 เดือน ของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  เป็นที่เรียบร้อยแล้วและขอเผยแพร่บน
เว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม   รายละเอียดตามสิ่งที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และอนุญาตให้นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป 
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