
                         บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธานี                         
ที่ อบ 2533 / 785               วันที่ 28 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖8 

เรื่อง โปรดลงนามเห็นชอบแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๙ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำหนดในการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม จึงขอเสนอแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพื่อโปรดลงนาม รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมา
พร้อมนี้  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
     

           (นายพนิต เกตุทอง)  
               ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

 

          ชอบ/ลงนามแล้ว 
 

                               (นายอุทยาน  จันทรโสภา) 
              สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

 
 

 

 

 

 

 



     บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธานี                         
ที่ อบ 2533 / 789                      วันที่ 28 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖8 

เรื่อง ขออนุญาตนำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริม

คุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เผยแพร่บนเว็ปไซต์ของ
หน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำหนดในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม จึงขออนุญาตนำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เผยแพร่บนเว็ปไซต์ของหน่วยงาน รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
     

       (นายพนิต เกตุทอง)  
               ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

 

          ชอบ/ลงนามแล้ว 
 

 
                    (นายอุทยาน  จันทรโสภา) 

              สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหน่วยงานในราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
 
ชื่อหน่วยงาน        งานธุรการ กลุ่มบริหารงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
วัน/เดือน/ปี         วันที่ 28 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖9 
หัวข้อ                ขออนุญาตเผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ เผยแพร่บนเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 

รายละเอียดข้อมูล (รายละเอียดโดยสรุปตามเอกสารที่แนบ) 

Link ภายนอก     https://www.ssotansum.com/moit-68/documents/MOIT-15/MOIT15.1.1.pdf 

 

หมายเหตุ..................................................................................................................... ........................................ 
............................................................................................................................. ................................................ 
 
             

             
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

  
 

                              

 (นางสาวพัชร ีภธูร) (นายพนิต  เกตุทอง) 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
วันที่ 28 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖8 วันที่ 28 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖8 

 

 

                                                    ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้น 
                                                                                     
 
 

(นายบุญธรรม  พันธ์ใหญ่) 
ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ 

วันที่ 1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖8 
 

 

 

https://www.ssotansum.com/moit-67/documents/MOIT-15/MOIT15.1.1.pdf

