
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม     จังหวัดอุบลราชธานี   ๓๔๓๓๐                                     
ที ่  อบ ๒๕๓3 /551 วันที ่    14  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖6 
เรื่อง    ขอรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีเรี่ยไรและการณีการ

ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใด ประจำปีงบประมาณ 2566 รอบ 6 เดือน และขออนุญาต             
นำเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 
 ตามที่ สำนักงานสาะรณสุขอำเภอตาลสุม ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 2566 ซึ่งทุกหน่วยงานต้องมีการรายงานผลการส่งเสริม
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีเรี่ยไรและการณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์
อ่ืนใด ประจำปีงบประมาณ 2566 และขออนุญาตนำเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

 บัดนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม ได้ดำเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติ ตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีเรี ่ยไรและการณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใด ประจำปี
งบประมาณ 2566 รอบ 12 เดือน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม เป็นที่เรียบร้อยแล้วและขอเผยแพร่ลงบน
เว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาลสุม รายละเอียดตามที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตนำเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไป 
    
 
 
 

        (นายกิตติ์ธเนศ  นิธิวรเสฏฐ์)   
      ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตาลสุม                  

 
 

 ทราบ / อนุญาต 
                                  
        
 

(นายวรวิทย์  สอดศรี) 
           สาธารณสุขอำเภอตาลสุม 

 
 

 
 
 

 


